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Denna policy uttrycker styrelsens förväntan på hur vi ska agera för att nå våra mål och leva upp till ägarnas, 

kundernas och omvärldens krav och förväntningar. Policyn gäller alla som är verksamma på Ringhals och ska 

omsättas i vår styrning, vårt dagliga arbete och vårt beteende. 

 

 

------------------------ 

 

 

Elproduktion med kärnkraft är unik och ställer höga krav på strålsäkerhet. Strålsäkerhet ska därför 

genomsyra alla våra strategiska och operativa beslut.  

 

Genom fokus på säkerhet, tillgänglighet och kostnadseffektivitet i balans siktar vi på att bli 

världsledande i branschen. Fullgod säkerhet ska alltid prioriteras. 

 

Vi ska aktivt arbeta för att minimera vår miljöpåverkan.  

 

Vi ska leda och agera genom exempel och främja en kultur där vi verkar enligt våra fastlagda 

värderingar.  

 

Vi ska vara en lärande organisation som samarbetar och implementerar ständiga förbättringar och som 

värderar och omsätter bästa branschpraxis för att nå en säker, kostnadseffektiv och hållbar produktion 

och avveckling.  

 

Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare med en arbetsmiljö som ger goda förutsättningar för alla i vår 

verksamhet där vi välkomnar och inkluderar alla som arbetar på Ringhals. 

 

Vi ska tillsammans ansvara för Ringhals utveckling över tid. Vi ska berätta om och vara stolta över vår 

verksamhet och vårt bidrag till klimatomställningen och ett fossilfritt liv.  

 

Vi ska följa gällande och tillämpliga regelverk samt agera med integritet och etik i alla affärsbeslut. Vi 

ska samråda och samverka med våra medarbetare, arbetstagarrepresentanter och andra intressenter. 

 

Det ovan sagda, Vattenfallkoncernens policys, instruktioner och andra bindande dokument ska värderas 

och omhändertas i vårt ledningssystem och i vår styrning. 
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